Załącznik nr 5

do Regulaminu gospodarowania środkami ZFŚS

UMOWA 
o przyznanie pożyczki na cele mieszkaniowe 
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

W dniu  ………… r.  pomiędzy Urzędem Gminy Banie, ul. Skośna 6, 74-110 Banie, zwanym dalej „Pracodawcą”, reprezentowanym przez Wójta Gminy Banie …………………………….

                                                                               
                                                 (imię i nazwisko)

a Panem/ią ………………………….………..…….zam. ……………………………………...
                                        (imię i nazwisko)
(adres zamieszkania)

legitymującym/ą się dowodem osobistym …………………..…………… zwanym/ą dalej  „Pożyczkobiorcą” 
zawarta została umowa o następującej treści:

§1
Przedmiotem umowy jest pożyczka, na: ……..………………………………………………..…,

                                                                                                         (określić przeznaczenie)

przyznana decyzją Pracodawcy z dnia ……………………..….- zgodnie z Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w wysokości ………………….………………………...zł,

(słownie:……………………………………………………………………………………….…….).

§2

1. Pożyczka jest nieoprocentowana.
2. Pożyczka w łącznej kwocie …………………... zł, podlega spłacie w całości  w …..…….….  ratach miesięcznych. 

3. Raty płacone będą do ………..…………… dnia każdego miesiąca z tym, że pierwsza rata zostanie wpłacona do dnia ………………………..

§3
1. Pożyczkobiorca upoważnia Pracodawcę do potrącania należnych rat pożyczki, zgodnie                 z § 2 niniejszej umowy, z przysługującego mu miesięcznego wynagrodzenia za pracę i innych należności z tytułu zatrudnienia. Upoważnienie to dotyczy także spłaty pożyczki  w razie postawienia jej do natychmiastowej spłaty i nie może być odwołane przed ostateczną spłatą pożyczki.



2. Nie potrącona rata pożyczki (bądź jej część) z uwagi na zakaz wynikający z art. 91 § 2 pkt 2 Kodeksu pracy (ochrona wynagrodzenia za pracę przy potrącaniu na wniosek pracownika), staje się natychmiast wymagalna, a pożyczkobiorca zobowiązuje się w terminie do 7 dni po upływie terminu spłaty określonym w § 2 niniejszej umowy - wpłacić należną kwotę raty na rachunek Funduszu:

Urząd Gminy w Baniach 

ul. Skośna 6, 74-110 Banie 

Bank Spółdzielczy w Gryfinie F/ Banie 

nr konta: 58 9377 0000 0101 5600 2001 0005

3. Jeżeli Pożyczkobiorca nie otrzymuje miesięcznego wynagrodzenia (np. korzysta z urlopu bezpłatnego) zobowiązany jest do samodzielnej wpłaty należnych rat na wskazany rachunek Funduszu  do dnia 5 każdego miesiąca. 
§ 4


1. Niespłacona kwota pożyczki staje się natychmiast wymagalna w przypadku rozwiązania stosunku pracy:

1) przez jednostkę tworzącą wspólny Fundusz bez wypowiedzenia z winy pracownika,
2) za wypowiedzeniem dokonanym przez pracownika, 

3) w związku z przejściem pracownika na emeryturę lub rentę, 

4) w związku z przejściem pracownika do pracy w innym  zakładzie na mocy porozumienia stron.

2. Jeżeli rozwiązanie stosunku pracy następuje w przypadkach określonych w ust. 1, Pożyczkobiorca wyraża zgodę na potrącenie całości pozostałej kwoty pożyczki z wynagrodzenia za pracę. W przypadku gdy wysokość pożyczki przewyższa kwotę wynagrodzenia, Pożyczkobiorca zobowiązuje się różnicę wpłacić na wskazany rachunek Funduszu do dnia rozwiązania stosunku pracy. 
§5

1. Do niniejszej umowy mają zastosowanie postanowienia Regulaminu ZFŚS dotyczące pożyczki, a w szczególności umarzania, zawieszenia spłaty oraz niezwłocznego jej zwrotu w całości.


2. Pożyczkobiorca oświadcza, że zapoznał się z treścią Regulaminu Zakładowego Funduszu świadczeń Socjalnych przed podpisaniem niniejszej umowy.

§6
W przypadku śmierci pożyczkobiorcy umorzeniu podlega cała pozostała do spłaty kwota pożyczki.
§7
Zmiana jakichkolwiek postanowień umowy wymaga zgody obu stron i formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§8
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy: Regulaminu ZFŚS, Kodeksu cywilnego oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy.

§ 9
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron umowy. 

……………………………………



……………………………………                        

        (podpis pożyczkobiorcy)  




                 (podpis pracodawcy)
