Zarzadzenie Nr 385/09
Wojta Gminy Banie
Z dnia 24 lipca 2009 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie przyjecia Regulaminu gospodarowania $rodkami

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
swiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335, Nr 118, poz. 591, Nr 139, poz. 647
1 Nr 147, poz. 686, z 1997 r. Nr 82, poz. 518 1 Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 75, poz. 486
1 Nr 113, poz. 717, z 2002 r. Nr 135, poz. 1146, z 2003 r. Nr 213, poz. 2081 oraz z 2005 r.
Nr 249, poz. 2104) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 220/04 Wéjta Gminy Banie z dnia 28 grudnia 2004 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu gospodarowania $rodkami Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) w § 7 dodaje si¢ pkt 14) w brzmieniu:

,,14) dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego przez pracownika we
whasnym zakresie (tzw. wezasy pod grusza — urlop ciagly przez minimum 7 kolejnych dni
kalendarzowych).”;

2) § 8 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. Dla pracownikéw czynnych zawodowo podstawa do wyplaty przyznanego im
dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie jest potwierdzenie
faktu udzielenia urlopu wypoczynkowego w wymiarze minimum 7 kolejnych dni
kalendarzowych przez pracownika kadr.”;

3) § 8 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

4. Wyplate powyzszego swiadczenia dokonuje sie po przyznaniu dofinansowania.
Wyplaty beda realizowane w kolejnosci wpltywu wnioskéw.”.

4) § 9 otrzymuje brzmienie:

,9. 1. Osoba ubiegajaca sie o $wiadczenia z ZFSS sklada wniosek o przyznanie

swiadczenia.



2. Wysokos¢ $wiadczenia z ZFSS uzalezniona jest od sytuacji Zyciowej, rodzinnej i
materialnej osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS.

3. Podstawa do przyznania $wiadczenia stanowi miesigczny dochéd brutto wszystkich
cztonkow rodziny pracownika, wspdlnie zamieszkujacych i prowadzacych wspodlne
gospodarstwo domowe, przeliczeniu na jedng osobe w rodzinie, w miesigcu poprzedzajacym
miesiac, w ktorym ztozono wniosek, wskazany w oswiadczeniu pracownika.

4. Wysoko$¢ $wiadczenia z ZFSS przydzielana jest wedhug nastepujacych kryteriow:

a) I grupa —dochdd na osobe w rodzinie do 900 7zt brutto — 100 % Swiadczenia;

b) II grupa — dochéd na osobg w rodzinie od 900 zt do 1.400 z} brutto — 100 %
swiadczenia pomniejszone o 5 zl;

c¢) IIT grupa — doch6d na osobe w rodzinie powyzej 1.400 zt brutto - 100 %
$wiadezenia pomniejszone o 10 zl.

5. Zesp6l opiniujacy ma prawo zadaé dokumentéw potwierdzajacych informacje

zawarte we wniosku o przyznanie $wiadczenia z ZFSS.”,
§ 2. Dalsze postanowienia zarzadzenia pozostaja bez zmian.
§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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