Zarzadzenie Nr 167/08
Wojta Gminy Banie
z dnia 1 kwietnia 2008 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu pracy Urz¢du Gminy Banie.

Na podstawie art. 104? § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.) i art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm.) zarzadzam,

co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 85/03 Wéjta Gminy Banie z dnia 13 pazdziernika 2003 r. w
sprawie Regulaminu pracy Urzgdu Gminy Banie w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 10 otrzymuje brzmienie:
»§ 10. 1. W Urzgdzie obowigzuje 8-godzinny dzien pracy od poniedziatku do pigtku.

2. Urzad rozpoczyna pracg o godz. 7:00, a konczy o godz. 15:00.

3. Czas pracy pracownikow wynosi 8 godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin
w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w przyjetym trzymiesigcznym okresie
rozliczeniowym zgodnym z kwartatami kalendarzowymi.

4. Pracownicy administracyjni Urzedu Gminy Banie wykonujg prace w systemie
podstawowym od poniedziatku do piatku w godz. 7: 00 — 15:00.

5. Pracownicy Ochotniczej Strazy Pozarnej zatrudnieni na stanowisku kierowca-
konserwator wykonujg pracg w systemie podstawowym od poniedziatku do pigtku
w godz. 7:00-15:00.

6. Pracownicy obstugi zatrudnieni na stanowisku robotnik gospodarczy i konserwator
wykonuja prace w systemie podstawowym od poniedziatku do piatku w godz. 7:00-15:00.

7. Pracownik obstugi zatrudniony na stanowisku sprzataczka wykonuje prace w
systemie podstawowym od poniedziatku do piatku w godz. 12:00 do 20:00.

8. Pora nocna obejmuje 8 godzin pomig¢dzy 22:00 a 6:00.

9. Interesanci przyjmowani sa przez pracownikéw Urzedu przez caly czas

urzgdowania.



10. Wojt przyjmuje interesantow w sprawie skarg i wnioskéw w siedzibie Urzedu w
kazdy wtorek w godzinach od 15:00 do 16:00.”.

2) § 29 otrzymuje brzmienie:

»§ 29. 1. Pracodawca jest obowigzany zaznajomié pracownikéw z przepisami
1 zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisami przeciwpozarowymi.

2. Pracodawca informuje pracownikéw o ryzyku zawodowym poprzez udostepnienie
pracownikom tresci kart oceny ryzyka zawodowego na danym stanowisku pracy w formie
pisemnej informacji upowszechnionej na terenie Urzedu Gminy.

3) § 30 otrzymuje brzmienie:

»§ 30. 1. Pracownikom przydzielana jest nieodplatnie odziez i obuwie robocze oraz
srodki ochrony indywidualnej i higieny osobiste;.

2. Wykaz rodzajow srodkéw ochrony indywidualnej i higieny osobistej oraz odziezy i
obuwia roboczego a takze okresy ich uzywania stanowi zatacznik do niniejszego

regulaminu.”.
§ 2. Dalsze postanowienia zarzgdzenia pozostaja bez zmian.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podpisania.
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Zakaeznik do

zarzadzenia nr 167/08
Wojta Gminy Banie
z dnia 1 kwietnia 2008 r.

Wykaz rodzajow srodkéw ochrony indywidualnej i higieny osobistej oraz odziezy i

obuwia roboczego a takze okresy ich uzywania dla pracownikéw Urzedy Gminy Banie.

Zakres wyposazenia: Przewidywana
Lp. Stanowisko pracy R- odziez robocza uzywalno$§é w
O- ochrona indywidualna miesigcach i
do zuzycia
1 Sprzataczka R- fartuch drelichowy lub z do zuzycia
tkanin syntetycznych
R- obuwie profilaktyczne 12 miesigcy
O- rekawice gumowe do zuzycia
2, R- fartuch z tkanin
Pracownik archiwum syntetycznych lub fartuch do zuzycia
kretonowy
3. O- buty filcowo- gumowe do zuzycia
Robotnik gospodarczy O- rekawice ochronne do zuzycia
Konserwator drelichowe, ocieplane, gumowe
R- koszula flanelowa 24 miesigce
R- czapka drelichowa lub beret 24 miesigce
O- czapka ocieplona 24 miesigce
R- ubranie drelichowe lub 24 miesigce
fartuch drelichowy
R- trzewiki skorzano- gumowe 24 miesigce
O- kurtka lub plaszcz ocieplany 48 miesiecy
4. Stanowisko ds. gospodarki | O- buty gumowe do zuzycia
nieruchomosciami i
zamoOwien publicznych
Stanowisko ds. rolnictwa,
gospodarki wodnej,
5. ochrony srodowiska 1 O- buty gumowe do zuzycia

dzialalnosci gospodarczej
1 zamdwien publicznych




