                                           





- projekt -


U C H W A Ł A    Nr  XXXII/    /05

Rady   Gminy  Banie

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi pani Haliny Świst.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457) i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188, Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz           z 2005 r. Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524) Rada Gminy uchwala, co następuje:


§ 1. Po rozpatrzeniu skargi pani Haliny Świst uznaje skargę za bezzasadną.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uzasadnienie


Komisja Rewizyjna zbadała skargę pani Haliny Świst na dyrektor Publicznego Gimnazjum w Baniach panią Teresę Wołoszyn. Pani Świst napisała skargę, gdyż uważa, że pani Wołoszyn użyła wobec niej szantażu i dlatego przeszła na emeryturę. Komisja przeanalizowała skargę. Przeanalizowała także pisemne wyjaśnienie pani Wołoszyn wobec skargi. Z wyjaśnień wynika, że pani Wołoszyn stwierdziła, iż praca dla pani Haliny Świst w roku szkolnym 2005/2006 była na pełnym etacie bez nadgodzin.

 Od pani Haliny Świst zależało czy wybierze pracę czy przejście na emeryturę. W dniu 18.08.2005 r. pani Halina Świst złożyła prośbę o rozwiązanie stosunku pracy w związku z podjętą decyzją o przejściu na emeryturę. 

Biorąc powyższe pod uwagę należy uznać skargę za bezzasadną.

Opracowała:

Komisja Rewizyjna Rady Gminy Banie

