Zarzadzenie nr 61.2025
Woéjta Gminy Banie
z dnia 15 kwietnia 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Banie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym ( Dz. U.
2024 poz. 1465) w zwigzku z art. 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz. U. 2025
poz. 277 ) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U.z 2024 r. poz. 1135), zarzadzam, co nastepuije: A

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy Banie stanowiacym zatacznik do zarzadzenia
nr 115.2019 Wéjta Gminy Banie z dnia 02 pazdziernika 2019 r. wprowadza sie¢ nastepujace
zmiany:

1) § 59 otrzymuje brzmienie:
»§ 59. Wysokos¢ ekwiwalentu pienieznego za pranie wynosi 50 zt. miesiecznie dla pracownikow
wskazanych w poz. 3 zatgcznika nr 1 do regulaminu, 25 zt. miesiecznie dla wskazanych w poz. 2.
Ekwiwalent nie dotyczy przypadkéw o ktorych mowa w § 55 ust.2 oraz § 58.”

2) § 60 otrzymuje brzmienie:
»§ 60.1. W przypadku nieobecnosci pracownika trwajgcej powyzej 10 dni roboczych w danym
miesigcu ekwiwalent o ktorym mowa w § 59 pomniejsza sie do kwoty odpowiednio 25,00 zt. i 12,50 zt.
miesiecznie.
2. Ekwiwalent wyptaca sie kwartalnie z dotu na podstawie sporzgdzonego zestawienia przez

pracownika ds. kadr przekazanego do referatu finansowo ksiegowego.”

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgca od dnia
01 kwietnia 2025 r.




