Zarzadzenie Nr 45/2018
Wéjta Gminy Banie
z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie okreslenia szczegélowego trybu pracy komisji konkursowej powolanej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Mi¢dzynarodowego Centrum

Turystyki, Kultury i Sportu w Baniach.

Na podstawie § 4 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r.
W sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

instytucji kultury (Dz. U. z Nr 154, poz. 1629) zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. Okresla si¢ szczegélowy tryb pracy komisji konkursowej powolanej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Migdzynarodowego Centrum Turystyki,

Kultury i Sportu w Baniach stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

leresa Sadlowska



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 45/2018
Wojta Gminy Banie z dnia 18 kwietnia 2018 1.

Szczegblowy tryb pracy komisji konkursowej powolanej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Mi¢dzynarodowego Centrum Turystyki, Kultury

i Sportu w Baniach.

§ 1. 1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Migdzynarodowego Centrum Turystyki,
Kultury i Sportu w Baniach przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej ,,Komisja”.
2. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego

kandydata.

§ 2. 1. Czlonkiem Komisji nie moze byé osoba przystgpujaca do konkursu albo bedaca
matzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatyns albo pozostajaca wobec niej w
takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
obiektywizmu i bezstronnosci.

2. Czonkowie komisji podpisujg o$wiadczenia o niewystepowaniu zaleznosci wynikajacej
z pokrewienstwa lub powinowactwa migdzy cztonkami komisji a poszczegélnymi kandydatami,
0 niepozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzié uzasadnione
watpliwosci co do jej obiektywizmu i bezstronnoéci oraz o zachowaniu tajemnicy shuzbowej
1 obowigzku przestrzegania postanowien wynikajacych z przepiséw o ochronie danych

osobowych.

§ 3. 1. Posiedzenia komisji zwotluje i jej pracami kieruje przewodniczgcy komisji, a w razie
jego nieobecnosci upowazniony przez niego cztonek komisji.

2. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 czlonkow
Komisji.

3. Przewodniczacy spoéréd cztonkéw Komisji wyznacza protokolanta.

4. Czlonkéw Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy dotyczacej prac Komisji.

§ 4. 1. Do zadan komisji nalezy:
1) okreslenie kryteridw oceny przydatnosci kandydata;
2) przeprowadzenie postepowania konkursowego;

3) sporzadzanie protokoléw z posiedzen komisji;



4) przekazywanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacja Wéjtowi Gminy Banie.
2. Dokument okreslajacy kryteria oceny przydatnosci kandydata zatacza si¢ do protokotu.

3. Komisja podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gtosdéw, w glosowaniu jawnym.

§ 5. 1. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwoch etapach:

a) I etap formalny (bez udziatu kandydatow),

b) II etap merytoryczny — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami.

2. Pierwsze posiedzenie Komisji, tj. etap formalny odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni

po uplywie terminu sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.

§ 6. 1. W pierwszym etapie formalnym, przebiegajacym bez udzialu kandydatoéw, komisja
przeprowadza nastepujace czynnosci:

a) podpisanie listy obecnosci przez cztonkow Komisji,

b) stwierdzenie bezstronnosci czlonkéw 1 podpisanie o$wiadczenia o niewystepowaniu
zalezno$ci wynikajacej z pokrewienistwa lub powinowactwa miedzy cztonkami komisji
a poszczeglOlnymi kandydatami, o niepozostawaniu w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do obiektywizmu
1 bezstronnosci czlonka komisji oraz o zachowaniu tajemnicy stuzbowej i obowiazku
przestrzegania postanowien wynikajacych z przepiséw o ochronie danych osobowych,

¢) w przypadku stwierdzenia, ze wérdd cztonkow Komisji jest osoba bedgca malzonkiem
osoby przystepujacej do konkursu Iub jej krewnym albo powinowatym lub pozostajaca
wobec niej w takim stosunku prawnym czy faktycznym, ze moze to budzié¢ uzasadnione
watpliwosci co do jej obiektywizmu i bezstronnoéci, Przewodniczgcy Komisji wyklucza
takg osobe z udziatu w pracach Komisji. Organizator w tym przypadku niezwlocznie
wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu dla powotania tego cztonka,

d) Przewodniczacy Komisji zapoznaje czlonkéw komisji z okreSlonymi w ogloszeniu
o konkursie wymaganiami kwalifikacyjnymi, jakie muszg speinia¢ kandydaci na
stanowisko dyrektora Miedzynarodowego Centrum Turystyki, Kultury i Sportu w
Baniach,

e) sprawdzenie zlozonych ofert — weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym, tj. termin,
kompletnos¢ 1 poprawnos¢ ztozonych dokumentow,

f) sprawdzenie, czy kandydat spetnia wymagania kwalifikacyjne okreslone w ogloszeniu,

g) okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata,

h) podjg¢cie uchwaty o dopuszczeniu badz odmowie dopuszezenia kandydata do dalszego



postgpowania konkursowego w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscia glosow,
i) ustalenie terminu przeprowadzenia rozméw z kandydatami zakwalifikowanymi do
drugiego etapu postepowania konkursowego.

2. Oferty ztozone po terminie, oferty nie speiniajace wymagan formalnych oraz oferty,
z ktorych wynika, 7e kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie
podlegaja odrzuceniu, a kandydaci ci nie sg dopuszczeni do dalszego postepowania
konkursowego.

3. Przewodniczacy Komisji informuje kandydatow o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu
do dalszego postepowania konkursowego.

4. Przewodniczagcy Komisji informuje kandydatéw dopuszczonych do dalszego
postgpowania konkursowego o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej nie p6Zniej niz 7 dni
przed terminem rozmowy.

5. Kandydat, ktérego niedopuszczono do dalszego postgpowania konkursowego, moze
w terminie 3 dni od otrzymania informacji o odmowie dopuszczenia do dalszego postgpowania
konkursowego, wystgpi¢ do organizatora z pisemnym wnioskiem o podanie przyczyny odmowy.

6. Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku przez kandydata,
informuje na pi$mie kandydata niedopuszczonego do dalszego postepowania konkursowego
o przyczynach odmowy dopuszczenia.

7. Do czasu rozstrzygnigcia zasadnosci odmowy Przewodniczacy Komisji zawiesza

postepowanie konkursowe.

§ 7. 1. W drugim etapie postgpowania konkursowego Komisja przeprowadza indywidualne
rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, niezbedne do ustalenia przydatnosci kandydata na
stanowisko objete konkursem, biorac pod uwagg w szczegdlnosci przedstawiona przez
kandydata koncepcj¢ programowo — organizacyjna Miedzynarodowego Centrum Turystyki,
Kultury i Sportu w Baniach.

2. W drugim etapie postgpowania konkursowego komisja przeprowadza nastepujgce
czynno$ci:

1) Przewodniczgcy Komisji sprawdza tozsamosé kandydatéw,

2) przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami, obejmujgcych wystuchanie
koncepcji programowo-organizacyjnej Migdzynarodowego Centrum Turystyki, Kultury i
Sportu w Baniach oraz zadawanie pytan przez cztonkéw Komisji,

3) dokonanie przez czlonkéw Komisji merytorycznej oceny kandydatéw zgodnie z

dokumentem okreslajgcym kryteria oceny przydatnosci kandydata (karta oceny),



4) wygrywa ten kandydata, ktéry uzyskat najwigksza liczbe punktéw, jednak nie mniej niz

50 % mozliwych do uzyskania,

5) w przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej kandydatow tej samej liczby punktow,
kandydata wyltania Komisja w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia glosow,
6) jezeli w drugiej turze glosowania nie zostanie wyloniony kandydat, komisja przedstawia

Wojtowi Gminy tych kandydatéw jako réwnorzednych do objecia stanowiska dyrektora.

2. Konkurs uwaza si¢ za rozstrzygnigty rowniez wtedy, gdy do konkursu zglosit sie tylko
jeden kandydat, ktory spetnit wszystkie wymogi formalne, a Komisja uznata, ze spelnia réwniez
wymogi merytoryczne.

3. Niezgloszenie si¢ kandydata w wyznaczonym terminie i miejscu niezaleznie od przyczyn

bedzie traktowane jako rezygnacja z udzialu w konkursie.

§ 8. 1. Z obu etapéw postgpowania konkursowego Komisja sporzadza protokél, zawierajacy
informacje o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach, ktéry podpisujg obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji.

2. Przed podpisaniem protokohu kazdy z cztonkow komisji moze wniesé swoje zastrzezenia.

3. Protokot jest jawny.

§ 9. 1. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje wyniki konkursu wraz z
dokumentacjg Wéjtowi Gminy.

2. Ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu kandydata na stanowisko dyrektora
Migdzynarodowego Centrum Turystyki, Kultury i Sportu w Baniach podejmuje Woijt Gminy
Banie.

3. W razie stwierdzenia nieprzydatno$ci na stanowisko dyrektora Miedzynarodowego
Centrum Turystyki, Kultury i Sportu w Baniach wszystkich kandydatéw, komisja przekazuje

Wojtowi Gminy Banie odpowiedni wniosek i koficzy dziatalnosé.

§ 10. Wojt Gminy uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowadzenie
w przypadku stwierdzenia:
1) prowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymaganej obecnosci 2/3 jej
czionkow,
2) przeprowadzenia postgpowania konkursowego niezgodnie z przepisami rozporzadzenia oraz

zarzgdzaniem Wojta Gminy Banie w sprawie okreslenia szczegélowego trybu pracy komisji



konkursowej powolanej w celu  przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora

Miedzynarodowego Centrum Turystyki, Kultury i Sportu w Baniach.

§ 11. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powotlania dyrektora Miedzynarodowego Centrum

Turystyki, Kultury i Sportu w Baniach lub z dniem uniewaznienia konkursu.

§ 12. Wyniki postgpowania konkursowego umieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej Urzgdu Gminy Banie oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Banie.



