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- PROJEKT –

UCHWAŁA NR XXVIII/       /2018

RADY GMINY BANIE

z dnia 9 kwietnia 2018 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli przedszkola i szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Banie w 2018 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 i poz. 2232 oraz z 2018 r. poz. 130) oraz art. 70a ust. 1 w związku                      z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, poz. 60 i poz. 2203) w związku z  § 6 ust. 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu               z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 oraz z 2015 r. poz. 1973) Rada Gminy Banie uchwala, co następuje:

§ 1. W budżecie Gminy Banie wyodrębnia się na 2018 rok środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości 1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w kwocie 29.500 zł.

§ 2. Ze środków na doskonalenie zawodowe, o których mowa w § 1, dofinansowuje się:

1) opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli na specjalnościach: 
a) psychologia,

b) logopedia,

c) doradztwo zawodowe, 

e) surdopedagogika,

f) oligofrenopedagogika,

g) wczesne nauczanie języka angielskiego w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej;
2) opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego wynikającego z faktycznych potrzeb edukacyjnych przedszkola, szkoły, na które nauczyciel otrzymał skierowanie od dyrektora przedszkola lub szkoły;
3) organizację i prowadzenie szkoleń, warsztatów metodycznych i przedmiotowych, seminariów, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze;
4) organizację i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli;
5) organizację i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze;
6) przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych;
7) koszty druku i dystrybucji materiałów szkoleniowych i informacyjnych;
8) koszty wynagrodzenia nauczycieli i specjalistów prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli;
9) koszty podróży służbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli.

§ 3. W porozumieniu z dyrektorami przedszkola i szkół podstawowych ustalono maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, która może wynosić do 50 % opłat ponoszonych na kształcenie w szkołach wyższych                    i zakładach kształcenia nauczycieli.

§ 4. 1. Decyzję w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, mając na względzie możliwości finansowe i faktyczne potrzeby przedszkola, szkoły podejmuje dyrektor.


2. Dyrektor przedszkola, szkoły jest odpowiedzialny za prawidłowe gospodarowanie środkami przeznaczonymi na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

§ 5. Środków, o których mowa w § 1, nie można przeznaczyć na inny cel niż związany                                     z doskonaleniem zawodowym nauczycieli. 
§ 6. Traci moc uchwała nr  XXXI/272/2002 Rady Gminy w Baniach z dnia 22 lipca 2002 r.  w sprawie uchwalenia „Regulaminu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli                          w placówkach oświatowych prowadzonych przez gminę Banie”. 
§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 01 stycznia 2018 r. 
UZASADNIENIE

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.                   z 2017 r. poz. 1189 ze zm.) w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki                  na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem doradztwa metodycznego - w wysokości 1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Na podstawie § 6 ust. 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia                      29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych  ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów                 i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 ze zm.) organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Projekt planu został opracowany na podstawie wniosków sporządzonych przez dyrektorów szkół podstawowych i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest Gmina Banie. 

Zgodnie z § 7 wyżej wymienionego rozporządzenia organ prowadzący, w porozumieniu                     z dyrektorami szkół i placówek, ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane.

Projekt uchwały został sporządzony w porozumieniu z dyrektorami przedszkola i szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Banie.
Ustalenia zawarte w projekcie uchwały mają zaspokoić potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół podstawowych  i przedszkola. 
Zgodnie z art. 70a ust. 2a ustawy Karta Nauczyciela podziału środków dokonuje się po zasięgnięciu opinii związków zawodowych zrzeszających nauczycieli.

W związku z powyższym projekt uchwały został przesłany do zaopiniowania przez Zarząd Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego w Baniach oraz do Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania w Szczecinie.
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