UCHWALA NR XXXIV/305/2018
RADY GMINY BANIE
z dnia 9 listopada 2018 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Wéjta Gminy Banie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349 i 1432) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096) po

rozpatrzeniu skargi na Wojta Gminy Banie, Rada Gminy Banie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Skargg Pani Karoliny Pulawskiej Dyrektor Miedzynarodowego Centrum

Turystyki, Kultury i Sportu w Baniach na Wéjta Gminy Banie uznaje si¢ za bezzasadna.

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXXIV/305/2018
Rady Gminy Banie
z dnia 9 listopada 2018 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na Wéjta Gminy Banie

W dniu 19 wrzesnia 2018 r. wplynelo do wiadomo$ci Rady Gminy Banie pismo od
pelnomocnika Pani Karoliny Putawskiej Dyrektor Migdzynarodowego Centrum Turystyki,
Kultury i Sportu w Baniach. Jest to pismo z dnia 18 wrzesnia 2018 r. Pismo adresowane jest
do Pani Teresy Sadowskiej Wojta Gminy Banie. Pismo jest zawiadomieniem o stosowaniu
mobingu i wezwaniem Pani W¢jt do podjecia dzialan majacych na celu zaprzestanie
stosowania wobec Pani Karoliny Pulawskiej mobbingu i umozliwienie jej normalnego
wykonywania swoich obowigzkdw.

W dniu 10 pazdziernika 2018 r. wplynglo pismo pelnomocnika Pani Karoliny
Pulawskiej o rozpoznanie pisma z dnia 18 wrzeénia 2018 r. jako skargi na Wojta Gminy
Banie, Pania Teres¢ Sadowska.

W pismie z dnia 18 wrzesnia 2018 r. napisane jest, ze od dnia rozpoczecia pracy przez
Panig Karoling Pulawska, jako Dyrektora Migdzynarodowego Centrum Turystyki, Kultury i
Sportu w Baniach (MCTKiS) mialy miejsce nastepujgce sytuacje:

1) W dniu 22.06.2018 r. odbywala si¢ najwigksza impreza w Gminie Banie "Festyn Na
Ziemi Banskiej". Pani Pulawska zlecila stazystce wypisanie zaproszef, méwiac aby
sprawdzala dane oséb zajmujacych stanowiska na stronach internetowych ich miejsc
pracy. Stazystka popelnita blad w jednym z nazwisk, poniewaz powzigla informacjg ze
strony nieoficjalnej. Po wystaniu zaproszen na festyn do siedziby MCTKIiS przyszia Pani
Wjt z zamiarem zobaczenia listy i zrobita awanturg, zarzucajac Pani Pulawskiej "jakiego
ona zatrudnita dyrektora, Zze dzwonig do niej ze Stargardu do Gminy". Pani Pulawska
zaproponowala, ze zadzwoni z wyjasnieniami i przeprosinami. Ustyszata, ze nie, ze ma
nie pogarsza¢ sytuacji. Kilka dni pdzniej Pani Putawska odebrala telefon od Pani
Malgorzaty Wojcik-Bak Dyrektor Wydziatu Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji w
Stargardzie, ktora zapytata "czemu miato shuzy¢ wystanie zaproszenia na niezyjaca juz
osobg". Pani Pulawska odpowiedziata, ze "bardzo przepraszam, mieliémy mato czasu
przed festynem, dalam do zaadresowania zaproszenia na festyn stazystce i ona niestety sie
pomylifa". Pani Dyrektor odpowiedziata: "ze wszystko rozumie, ze czasami pare oséb
sprawdza i nie zauwazy, Ze jest jaka§ pomylka, przyjmuje wyjasnienia, i Ze mam

szczgscie, poniewaz to zaproszenie zostato przez nig przejete i nie poszio dalej".
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2)

3)

4)

5)

0)

7)

Pani Wojt skrytykowata publicznie Panig Pulawska, poniewaz zazartowala w salonie
kosmetycznym w Baniach "czy nie maja jakich§ znizek na kulture", stwierdzajac ze
chodzi i zada znizek, Ze to niedopuszczalne i ze to jest wie, tu sig nie zartuje". Na nic
zdaly si¢ wyjasnienia Pani Pulawskiej, iz byla to tylko cheé¢ nawiazania kontaktu z
mieszkancami i zapoznania sie z nimi.

Po festynie (o ktérym mowa w pkt 1) Pani Wéjt postawila Pani Putawskiej zarzut, ze "sie
nie interesowala, poniewaz nie podeszta do bijacych sig ludzi" (byla zatrudniona ochrona)
oraz dwukrotnie zapytata "czy czegos$ nie bierze", poniewaz siedziala z glowa spuszczona
przy Orliku na tawce. Pani Putawska siedziala w takiej pozycji tylko i wytacznie dlatego,
ze tak bylo jej akurat wygodnie i byta zmeczona duzg ilocia pracy przy przygotowaniach
do festynu (gléwnie Festiwalem Filmowym; osobiscie wykonata oprawe wizualng oraz
montaz filméw na potrzeby wyswietlenia ich jako cato$¢ w ramach Festiwalu).

Przy organizacji Dozynek Gminnych Pani Wojt wybrala miejsce organizacji dozynek,
ktoremu Pani Putawska byta przeciwna z uwagi m.in. na skalg niebezpieczenstwa (bliskie
sasiedztwo jeziora oraz dwéch gtownych drég: dojazd i zjazd z S3 i dojazd i wyjazd z
przejScia granicznego Krajnik Dolny) oraz na logistyke (gléwnie chodzito o male
mozliwosci przylacza pradu). Dozynki odbyly si¢ 25.08.2018 r., a 28.08.2018 r. Pani Wit
przyszta do MCTKiS i miata do Pani Pulawskiej pretensje: "Ze to wstyd, ze to przeze
mnie Koto Gospodyn nie wystawilo sie ze stoiskiem".

W tygodniu poprzedzajacym Dozynki Pani Pulawska odbyla rozmowe telefoniczng z
osobg z Kota Gospodyn Wiejskich, w ktorej zostata poinformowana, Ze nie wystawiaja sie
z niczym, bo nie ma dostegpu do pradu.

28.08.2018 r. podezas wizyty Pani Wéjt w MCTKIS, w czasie gdy miala miejsce powyzej
opisana sytuacja Pani Wojt skrytykowata Panig Karoling Pulawska publicznie méwiac:
"czy to prawda, Ze kto§ mi co§ powiedziat albo, ze ja komus$ co$§ powiedziatam ... i ze nie
jest klika".

Przed Dozynkami Gminnymi (ktére odbyly si¢ 25.08.2018 r.) Skarzaca nie mogta podjaé
decyzji nawet w sprawie iloéci gotowanej grochéwki. Z uwagi na to, ze na Festyn, gdzie
przyszio duzo wigcej 0sob i ktory trwat dluzej niz dozynki i ugotowane zostalo 50 litréw
zupy, z czego 25 zostalo wylane w krzaki, Pani Putawska podjeta decyzje o ugotowaniu
na Dozynki 25 litrébw zupy. Data dyspozycje Kohli Gospodyn Wiejskich zeby
przygotowaly listg zakupéw na potrzeby ugotowania 25 litréw grochéwki, jednak Pani
Wajt zmienita t¢ decyzje i kazata ugotowaé 50 litréw, przez co zrobilo sie Sporo
niepotrzebnego zamieszania.

Pani Karolina Pulawska, jako Dyrektor MCTKIS podjeta decyzje co do zajeé, ktore maja

odbywac si¢ w sezonie jesiennym i nakazata stazystce zrobié i wydrukowaé plakat oraz
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powiesi¢ go na tablicy ogloszen MCTKIS. 1 wrzeénia 2018 r. stazystka podczas tej
czynnosci zostala przyuwazona przez Paniag A.W., ktéra zapytata "co to jest". Stazystka
odpowiedziala, ze przygotowuje rozpiskg z informacja o zajeciach do powieszenia na
tablicy informacyjnej MCTKIS, bo tak jej kazala Pani Dyrektor. Pani A.W. powiedziata,
ze "ma tego nie robic i Ze tu jest rozpiska od Pani Woijt.".

Pani Teresa Sadowska Wojt Gminy Banie ustosunkowata sie do stwierdzen i zarzutéw
Pani Karoliny Putawskiej Dyrektor MCTKiS w Baniach, co nastepuje:

"Na wstegpie zaprzeczam stwierdzeniom i zarzutom zawartym w pismie z dnia

18 wrzesnia 2018 roku dotyczacym mojej osoby.

Odpowiadajac na pkt 1 informuje, iz przed festynem pracownik sekretariatu Urzedu

Gminy w Baniach odebrat telefon od pracownika Urzedu Miasta Stargard, informujacy o tym,
ze zaproszenie na festyn zostalo wystane na burmistrza zyjacego 500 lat temu. Nie mogac
uwierzy¢ w to co ustyszatam, posztam do MCTKIS sprawdzié zastyszana informacje.
Dowiedziatam sig, Ze jest to prawda i poprosilam o liste zaproszonych gosci oraz wystanych
zaproszen. Pani Dyrektor udostepnita mi taka list¢ pokazujac w swoim komputerze, bo
wydrukowanej nie miata. Powiedziala, ze wydrukowana lista byta dostepna dla wszystkich
pracownikow MCTKIS. Wersja elektroniczna tej listy zawierala nazwiska wtodarzy miast i
gmin odlegtych od Ban np. gmina Brojce, z ktorymi nie wspélpracujemy. Na moje
stwierdzenie, ze nie wspdlpracujemy ze wszystkimi gminami, Pani Dyrektor odpowiedziata
ze przeciez ta gmina lezy w wojewddztwie zachodniopomorskim. Wiec wowczas zadatam
pytanie czy zaprosila wszystkie gminy z wojewddztwa zachodniopomorskiego, poniewaz
zaproszenie gosci z odleglych rejonéw wiaze si¢ z koniecznoscia zapewnienia np. miejsc
noclegowych czego jako Gmina a tym bardziej MCTKiS nie zapewniamy.
Pani Dyrektor Malgorzata Wdjcik-Bak ze Stargardu miata stwierdzié w rozmowie z Dyrektor
Putawska, ,,... ze mam szczescie, poniewaz to zaproszenie zostalo przez nia przejete i nie
poszio dalej.” Na czym to szczescie polegato? Dobrze, ze nie dostato si¢ do mediéw czy do
adresata? Uwazam, ze nie jest to blad w nazwisku, lecz niewlasciwe wykonanie obowiazku i
nieodpowiedzialnos$é.

Ad. 2) nigdy nie padlo z moich ust stwierdzenie, ze Pani Dyrektor chodzi i zada
znizek. Jest to zwykle pomdwienie.

Odnoszac sig do zarzutéw z pkt 3 informuje, Ze nie czynitam zarzutu o niepodejsciu
do bijacych sig ludzi, lecz o brak wykazania zainteresowania dyrektora jako organizatora
imprezy, podczas interwencji karetki pogotowia. Stwierdzenie o branie czego$, jest
nadinterpretacjg i wycigciem stow z kontekstu. Po festynie zadatam pytanie o stan zdrowia
Pani Dyrektor, gdyz widzialam ja siedzacg z opuszczong glowa, oparta o narzeczonego.

Poniewaz wygladata jak ktos chory, dlatego zadalam pytanie czy bierze jakie§ leki. W mojej
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ocenie mialam prawo pyta¢, gdyz z wlasnego doswiadczenia wiem, jakie obowiazki
reprezentacyjne cigzg na organizatorze imprezy i jaka jest odpowiedzialnosé za stworzenie
dobrego wizerunku.

Ad 4) Prawda jest, ze podjelam decyzje o zmianie miejsca odbywania sie Dozynek
Gminnych. Bylo to spowodowane niemozliwoscia organizacji ich na boisku, ze wzgledu na
odbywajace sig tam rozgrywki meczowe, ktorych proba przesuniecia nie doszia do skutku z
przyczyn od nas niezaleznych. Nazywanie miejsca przy kaplicy, gdzie odbyty si¢ Dozynki
jako niebezpieczne, jest nieprawdziwe, gdyz odbywato si¢ tam juz wiele imprez masowych,
jak chociazby dwudniowe Sierpniowe Spotkania z Historig (8 lat z rzedu). Jak dotad nie bylo
odmowy stuzb mundurowych i wskazania tego miejsca jako nieodpowiednie dla takiej
imprezy, poniewaz staramy sig¢ jako organizatorzy zabezpieczy¢ to miejsce (strazacy OSP,
profesjonalna ochrona, ratownicy medyczni, teren ogrodzony taSmami). Pisanie o przejéciu
granicznym w Krajniku jest nie na miejscu, poniewaz jesteSmy oddaleni od przejscia o
ok.25km. W rozmowie z przedstawicielka Kola Gospodyn Wiejskich Pani Dyrektor zostata
poinformowana o niewystawieniu si¢ ich stoiska, co bylo konsekwencja wezesniejszej
informacji od Pani Dyrektor o braku dostepu do pradu dla ich stoiska.

Na pkt S cigzko odpowiedzied, bo jestem osoba na wprost mowiaca o co mi chodzi i
nie mam w zwyczaju uzywac stow: kto§ mi co$, ja komus$ co§ itp. Owszem powiedzialam
wprost do Pani Pulawskiej, Ze nie jestem klikq i nie tworzg jej z rodzicami i Pania W., a byla
to moja odpowiedz na stwierdzenie Pani Dyrektor, ze ona rozwali klike, ktéra podobno
tworze.

Odnoszac sig¢ do pkt 6 informuje, iz decyzja o ilosci gotowanej grochéwki zostala
podjeta przeze mnie w momencie przebywania Pani Dyrektor na zwolnieniu lekarskim, kiedy
przygotowania do Dozynek juz byly rozpoczete. Tradycyjnie od lat gotowano 501 grochéwki
1 nie mialam swiadomos$ci ani wiedzy, Zeby kiedykolwiek ja wylewano w krzaki. Po raz
pierwszy o wylaniu 25 1 grochéwki przeczytatam w piémie pelnomocnika Pani Putawskiej.
Nadmieniam, Ze podczas tych Dozynek grochéwka nie poszia na zmarnowanie i wylanie, lecz
zostala skonsumowana przez uczestnikow. Mozna stwierdzié, ze jej zabrakto.

Podsumowujac, o$wiadczam, ze nie stosujg mobbingu wobec moich pracownikéw, a
tym bardziej wobec Pani Dyrektor. Jednak moim obowigzkiem jako pracodawcy jest
wskazywanie btedow i niewtasciwego zachowania oraz nieodpowiedzialnego wykonywania
obowigzkow. Czgste nieobecnosci Pani Putawskiej, po czesci doprowadzity do zaistniatych
sytuacji, poniewaz decyzje dotyczace organizacji imprez podejmuje si¢ duzo wezesniej, a nie
mozna bylo by¢ pewnym czy Pani Dyrektor wréci po zwolnieniu, czy bedzie ono
przedfuzone. Pani Dyrektor wrécila ze zwolnienia na 4 dni przed terminem imprezy.

Uwazam, ze jest to za pdzno na podejmowanie decyzji i organizacj¢ imprezy, dlatego
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podjetam je wczesniej (grochéwka). Mialam prawo podejmowaé decyzje o organizacji
Dozynek, gdyz zgodnie z § S umowy warunkow organizacyjno — finansowych dziatalno$ci
MCTKiS w Baniach bezpoéredni nadzér nad instytucja sprawuje Wojt. Moim zdaniem
zwrécenie komu$ uwagi lub wskazanie popetnionego bledu, nie jest ponizaniem tej osoby,
lecz dbaniem o wizerunek Gminy, MCTKIiS, Wojta i zapobieganiem popekniania takich
bledow w przyszlosci. Z calg stanowczo$cig stwierdzam, ze nigdy nie byto moim zamiarem
dazenie do konfliktu z Panig Pulawska, a jedynie dbanie o dobre imie Gminy i MCTKiS.
Mam nadzieje, ze uda nam si¢ z Panig Dyrektor wypracowa¢ kompromis i dalsza

wspolpraca bedzie przebiegac bezproblemowo.".

Na podstawie wyjasnien Pani Teresy Sadowskiej Wojt Gminy Banie nalezy
stwierdzi¢, ze dziatania Pani Wéjt nie nosza znamion mobbingu. Stosownie do art. 94° § 2
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076,
1608 1 1629) mobbing oznacza dzialania lub zachowania dotyczace pracownika Ilub
skierowane przeciwko pracownikowi, polegajace na uporczywym i dtugotrwatym nekaniu lub
zastraszaniu pracownika, wywolujace u niego zanizona ocen¢ przydatno$ci zawodowe;j,
powodujace lub majace na celu ponizenie lub o$mieszenie pracownika, izolowanie go lub
wyeliminowanie z zespotu pracownikéw.

Podejmowane dziatania przez Panig Teresg¢ Sadowska Wojt Gminy Banie mialy na
celu troske o prawidlowe zorganizowanie i przebieg imprez gminnych.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy uznac skarge za bezzasadna,.

POUCZENIE:

Rada Gminy Banie jednocze$nie poucza Skarzacego, iz zgodnie z art. 239 § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego w przypadku gdy skarga, w wyniku jej
rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadna i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na
skargg, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych okolicznosci - organ wilasciwy do
j€j rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacja w

aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzgcego.

Adam Walterowicz -



